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DAGSORDEN

Punkt 1. Godkendelse af dagsorden

Godkendelsessag
REFERAT
Godkendt
Punkt 2. Nyt fra Formanden/bestyrelsen
Informationssag

SAGSRESUME

Formanden/Bestyrelsen orienterer om nyt.

INDSTILLING

Formanden indstiller til bestyrelsen at tage informationen til efterretning

SAGSFREMSTILLING
Bestyrelsesformanden orienterer blandt andet om fglgende:

- Status pa Himmelbla legestue

REFERAT

Bestyrelsesformanden orienterede om status pa Himmelbla legestue. Det blev bemaerket, at det
generelt opleves positivt at aflevere sit barn i Himmelbla legestue nu efter at lokalet er blevet sat i
stand.

Der har ikke veeret forazldrehenvendelser til Flemming siden sidste bestyrelsesmgde.

Formanden tager initiativ til at udarbejde et skriv til Aula for at ggre opmaerksom pa bestyrelsens
arbejde lgbende. Det blev besluttet, at formand Flemming udfeerdiger et informationsskriv til Aula
cirka halvanden maned fgr hvert bestyrelsesmgde.



Punkt 3. Information - Ledelsen

Informationssag
SAGSRESUME
Ledelsen giver en kort status. Det handler om personale, gkonomi, beleegning og hvordan det gar i

forskellige omrader. Punktet er til orientering.

INDSTILLING

Ledelsen indstiller til bestyrelsen, tage informationen til efterretning

SAGSFREMSTILLING

Der gives en status pa fglgende omrader:

- Status pa ansaettelser:
City, Guderup, Nordborg

- Status pa konstituering:

- Orientering gaestehuse: Egernsund + Kastanjehuset

- Belaegning + @konomi

INDSTILLING

Ledelsen indstiller til bestyrelsen, tage informationen til efterretning

REFERAT

Det er lykkedes at ansaette en dagplejer i Nordborg omradet, neermere bestemt i Svenstrup.
Derudover er det desveerre ikke lykkedes at beszette stillinger i Guderup eller Sgnderborg City pa
de jobopslag der har veeret efter sommerferien.



Konstitueringen bliver ikke forlaenget.

Kort orientering om gaestehusene i Egernsund, hvor der har skulle skiftes vinduer i bgrnehaven,
hvilket har medfgrt at legepladsen skulle spzerres af, og en anden indgang skulle anvendes.
Arbejdet er overstaet for nuvaerende, og etape to forventes at skulle i gang i januar. Arbejdet
forventes at tage 5 arbejdsdage. | Gaestehuset i Havnbjerg arbejdes der pa at finde nye velegnede
lokaler.

| forhold til gkonomien og belaegningen, ser tallene gode ud og er tilfredsstillende.

Bilag:

o

Oversigt forbrug  Belaegning 2025 -
efter 10 manederid  oktober.pdf

Punkt 4. Valg til foraeldreradet i 2026

Droftelsessag
SAGSRESUME
Punktet handler om, at forzaeldrebestyrelsen skal planlaegge gennemfgrelsen af valg til

foreeldrebestyrelsen i 2026, herunder drgfte kommunikation til foraeldre og afholdelsesform.

INDSTILLING

Formanden indstiller til bestyrelsen at drgfte ovenstaende.

SAGSFREMSTILLING

Valget til foreeldrebestyrelsen skal holdes i 2026. Det er foraeldrebestyrelsen, der skal lave en plan
for, hvordan valget skal forega — for eksempel om det skal vaere et digitalt mgde eller ved fysisk
fremmegde. Der skal laves information til foreeldrene, seettes en tidsplan og sgrges for, at valget
bliver gennemfgrt. Ledelsen i dagplejen hjeelper med tekniske ting og med at sende information



ud pa Aula og andre steder. Men det er foraldrebestyrelsen, der har ansvaret for, hvordan valget
bliver lavet, og hvad der skal sta i materialet og gennemfgrslen af valget.

Info: Der skal i 2026 vaelges 3 medlemmer, samt to suppleanter. |1 2026 skal der ogsa veaelges nye
personalerepraesentanter.

REFERAT

Bestyrelsen gar i teenkeboks i forhold til hvordan valget skal afholdes, hvad indholdet skal veere
osv. Valget forventes afholdt i slut marts.

Punkt 5. Politisk evaluering af gaestehuse i 2026

Droftelsessag
SAGSRESUME
Punktet handler om at give input til den kommende politiske evaluering af geestehusordningen i
2026, samt om at drgfte, hvordan vi sikrer bred og kvalificeret inddragelse af bade foraeldre og

dagplejere i processen. Evalueringen planlaegges og gennemfgres af en paedagogisk konsulent.

INDSTILLING
Det indstilles, at foraeldrebestyrelsen:
- Drgfter hvilke forhold ved gaestehusordningen der er szerligt vigtige at fa med i evalueringen.

- Forholder sig til, hvordan man sikrer at foraeldrene oplever reel mulighed for at fremsaette
deres perspektiver og erfaringer.

SAGSFREMSTILLING

| 2026 skal der laves en politisk evaluering af gaestehusene i Sgnderborg Kommunale Dagpleje. En
paedagogisk konsulent star for at planlaegge og udfgre evalueringen, men der er brug for input til
evalueringen.



e Foraldrebestyrelsen skal tale om, hvilke oplevelser og udfordringer forzaeldre har, som vi
skal undersgge naermere.

e Erder specielle situationer, man skal vaere ekstra opmarksomme pa i evalueringen?

e Hvordan sgrger vi for, at mange kan deltage? Kan vi bruge spgrgeskemaer, digitale
Igsninger eller andet, der giver alle foraeldre mulighed for at komme med deres mening?

Resultatet af drgftelsen sendes videre til den paedagogiske konsulent, som skal sta for
evalueringen.

REFERAT
Bestyrelsen drgftede den kommende evaluering af geestehusordningen i Sgnderborg Kommunale
Dagpleje, som gennemfgres af en psedagogisk konsulent i 2026. Der blev lagt vaegt p3, at

evalueringen bgr inddrage erfaringer og problemstillinger fra foraeldreperspektivet.

Bestyrelsen bemaerkede, at der er 51 dagplejere og 9 geestedagplejere, og at det er vigtigt at vaere
opmarksom pa validitet i udtalelserne, hvis kun et mindre antal inddrages. Umiddelbart kunne

bestyrelsen vaere bekymret for dette.

Spergeskemaer vurderes som en god metode, men det er afggrende, at spgrgsmalene er
relevante og meningsfulde.

Det blev foreslaet at der ggres opmaerksom pa evalueringen ved et Aula opslag, og at informere
foraeldrene om at der er sendt evt. spgrgeskemaer til E-Boks for at sikre, at foraeldre bade
modtager og svarer pa spgrgeskemaet. Bestyrelsen sa ogsa, at det var vigtigt at informere

dagplejerne, sa de kan understgtte processen.



Punkt 6. Punktet handler om fastleeggelse af mgdedatoer for
foraeldrebestyrelsen i 2026

Droftelsessag
SAGSRESUME

Det indstilles, at foraeldrebestyrelsen beslutter en mgdeplan for 2026, herunder:

1. Faste mgdedatoer og tidsrum.

INDSTILLING

Formandskabet indstiller til bestyrelsen at drgfte mgdeplan.

REFERAT

Besluttet at holde foraeldrebestyrelsesmgde pa fglgende datoer:

D. 12. marts 2026 kl. 18.30-21.00.
D. 11. juni 2026 kl. 18.30-21.00.
D. 10. september 2026 kl. 18.30-21.00.

D. 26. november 2026 kl. 18.30-21.00.



